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  2 מתוך 1 עמוד

 א' טבת תשפ"ד, 2023דצמבר  13 
 לכבוד 

 
 הייעוץ המשפטי    מחלקת ייעוץ וחקיקה 

 משרד הביטחון   משרד המשפטים 
 

טיוטת צו שירות ביטחון )קביעת מקצועות ותפקידים לעניין פטור  להתנגדות 
 2023-חרבות ברזל(, התשפ"ד –משירות ביטחון מחמת גיל( )הוראת שעה  

 
העביר אליכם את  מתכבדים ל  אנו"(,  התנועה)להלן: "ה למען איכות השלטון בישראל, ע"ר,  בשם התנוע

לטיוטת צו שירות ביטחון )קביעת מקצועות ותפקידים לעניין פטור משירות ביטחון  העקרונית  התנגדותנו  

 : , והכל כפי שיפורט להלן"(טיוטת הצו)להלן: " 2023-חרבות ברזל(, התשפ"ד  –)הוראת שעה מחמת גיל( 

העלאה בשנה של הגיל בו יינתן פטור  נוכח מצב החירום והמלחמה הקשה מבקשת טיוטת הצו לקבוע   .1

שנים ולמי    46שנים, לקצינים    41מחמת גיל. בהתאם להוראת השעה שהוצעה, גיל הפטור לחיילים יהיה  

 . שנים 50 -שמשרת בתפקיד המנוי בצו  

תפקידים אשר המשרתים בהם במילואים זכאים  עקב המחסור החמור בגיוס לוחמים לצבא, בכלומר,   .2

או   46ישוחררו כעת משירות מילואים רק בהגיעם לגיל  – 45או  40מת גיל לאחר הגיעם לגיל לפטור מח

 , בהתאמה. 50

  25.6.2023של הממשלה מיום    682הממשלה מספר  אם כן, טיוטת הצו מנוגדת באופן חזיתי להחלטת   .3

לסעיף  החלטת הממשלה" )להלן:  ובפרט  גיוס    להחלטת הממשלה  3"(,  הליכי  של  נקיטת  כל  הפוטר 

   :לחרדים וקובע

כי לא יינקטו הליכים לשם גיוסם של תלמידי ישיבות כאמור, ככל שיוצגו בפני רשויות  "
 31הגיוס אישורים לפי צרכי הצבא ודרישתו, בדבר לימודיהם בישיבות, וזאת עד ליום  

 ".  2024במרץ 

הנה כי כן, טיוטת הצו מנוגדת באופן חזיתי לפטור מגיוס חרדים ותלמידי ישיבות שתורתם אומנותם   .4

מצד אחד שר הביטחון פוטר מצו גיוס את כלל תלמידי הישיבות, ומן הצד השני מעלה את גיוס  א.  לצב

כלומר, נוצרת מדיניות מפלה במיוחד ואכיפה    –  50לגיל    45ומגיל    46לגיל    40משרתי המילואים מגיל  

 בררנית.

בעוד טיוטת הצו קובעת נטל בלתי הגיוני   –פגיעה קשה בעקרון השוויון טיוטת הצו פוגעת  יתרה מכך, .5

למאות אלפי תלמידי   הגורף שניתן  לפטור  כלל מתייחסת  אינה  היא  מילואים  מגויסים לשירות  על 

 יפים לעניין קביעותיו של בית המשפט העליון: הישיבות. 

היא הקשה שבאפליות. האדם מוכן ליתן חייו    – החיים עצמם   –"הפליה באשר ליקר מכל  
להבטחת מולדתו. הוא אינו מצפה לכל טובת הנאה מכך. הוא מצפה רק לכך שגם אחרים 

 ינהגו כמוהו".  

נ' הכנסת  6427/02ץ  בג"   41, פסקה  619(  1, פ"ד סא)התנועה לאיכות השלטון בישראל 
 (. 2006דינו של הנשיא ברק ) -לפסק

ובמילים אחרות, טיוטת הצו מחריפה החרפה קשה את הפגיעה בעקרון השווין בין המתגייסים וההפליה   .6

לפי   הביטחון  שר  שמנפיק  הביטחון  שירות  בצווי  משולב[,  הוראות  הקשה  ]נוסח  בטחון  שירות  חוק 

 . ופסיקת בית המשפט העליון בסוגיה "(חוק שירות בטחון)להלן: " 1986- התשמ"ו
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  2 מתוך 2 עמוד

במיוחד .7 חריג  צו  בטיוטת  יסודי  המדובר  נדבך  מהווה  אשר  במינו  ,  והמיוחד  הנרחב  הציבורי  בדיון 

שאינו עולה בקנה אחד עם החלטת    –שינוי חריג במיוחד  , וטומן בחובו  בסוגיית גיוס בני ישיבות לצה"ל

 . הממשלה לפטור מגיוס מאות אלפי מתלמידי הישיבות

על הממשלה חל איסור ביד אחת ליתן פטור גורף מגיוס לכל תלמידי הישיבות וביד    לעמדת התנועה, .8

ל"  האיסור על הפליה קשה זושניה להעלות את גיל הפטור ממילואים.   "  החוקתי -אינו בא בגדרי הנִסְבָּ

מידתי "פגיעה אנושה בשוויון בין אזרחי המדינה בנושא של חיים ומוות  -היות והוא פוגע באופן בלתי 

לפסק ד'  בפסקה  רובינשטיין  השופט  )כדברי  ב- כפשוטם."  ישראל  6318/07בג"ץ  דינו  כנסת  נ'    רסלר 

 . "(בג"ץ רסלר והתנועהנבו( )להלן: " 21.2.2012)

באתר  ,  19:27בשעה    12.12.2023ביום  טיוטת הצו פורסמה להערות הציבור    יצוין, כי   בשולי הדברים .9

  . כלומר, 23:59בשעה    17.12.2023וניתן לציבור הרחב לפרסם את הערותיו עד ליום  החקיקה הממשלתי,  

 .  ימים בלבד 5

בגיבוש   .10 הציבור  של  מיוחד  לשיתוף  הממשלה מחויבת  כי  הביטחוןנזכיר  הלקחים     צווי שר  מן  כחלק 

בבג"ץ   העליון  המשפט  בית  של  הנרחב  דינו  בפסק  השלטון    1877/14שהופיעו  איכות  למען  התנועה 

וכן מכורח התחייבות הממשלה    1"(, נטל הגיוספרשת  ( )להלן: "12.9.2017)אר"ש    בישראל נ' הכנסת 

חוק גיוס שמחיל בתוכו  כנדרש  ת השנים האחרונות, לחוקק  חמשב   נטל הגיוסבהליך שהתנהל בפרשת  

 את עקרונות השוויון ומביא לשיתוף כנה של הציבור החרדי בגיוסו לצה"ל. 

לטיוטת  והנה, על אף כל זאת, לא ניתן לציבור הזמן הדרוש כדי להשתתף כנדרש, או להתנגד כראוי   .11

  1658/10, בית המשפט העליון כבר קבע בבג"ץ  הערות הציבורכידוע, בכל הקשור להליך פרסום    .הצו

, כי הליך מנהלי תקין  "(עניין אדם טבע ודין)להלן: "  (12.3.2010  נבו)  אדם טבע ודין נ' ממשלת ישראל

לכל הגורמים הציבוריים  ה העברות הציבור  הנוגע לטיפול בהצעות חוק בידי גורמי הממשלה מחייב הפצ

של   לגופה  עמדותיהם  לקבלת  סביר  זמן  פרק  ומתן  בכללותו,  ולציבור  החקיקה,  בנושא  המעורבים 

 ההצעה, וזאת בטרם יונח תזכיר הצעת החוק לדיון בוועדת השרים לענייני חקיקה. 

סטייה מהותית מנוהל תקין" של  כי "  ,אדם טבע ודיןבעניין  , כי בית המשפט העליון כבר הבהיר  נזכיר .12

עשויה אף להצדיק התערבות שיפוטית לתיקון הדבר  "העמדת התזכיר לעיון הציבור לפרק זמן הולם  

במסגרת ביקורת שיפוטית על הליך מינהלי שנועד לגבש בדרך תקינה עמדה ממשלתית בעניין יוזמת  

 , שם(.13)ראו פסקה חקיקה." 

לצה"ל .13 בגיוס  קשה  להפליה  מביאה  הצו  טיוטת  כן,  כי  הממשלה  ו  הנה  להחלטת  חזיתית  מנוגדת 

 להנחות את שר הביטחון לפטור את מאות אלפי תלמידי הישיבות מגיוס לשירות ביטחון.  

 .לטיוטת הצומתנגדים עיל, אנו אשר על כן, ולאור כל האמור ל .14

 , בכבוד רב
 

 
 .פרשת חוק שקדי' לפסק דינו של כב' השופט א' רובינשטיין ב-ראו במיוחד פסקאות ט' 1

 , עו"ד הידי נגב
 מנהל מחלקת מדיניות וחקיקה
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